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 LES PRIORITÉS
D’INVESTISSEMENT

�FAVORISER L’ACCÈS À L’EAU ET UNE GESTION DURABLE 
DE L’EAU

  80 M€

AMÉLIORER LA PROTECTION ET LA PRÉSERVATION DE 
LA NATURE ET DE LA BIODIVERSITÉ en renforçant les 

infrastructures vertes, notamment en milieu urbain et en 
réduisant toutes les formes de pollution

  9 M€

FAVORISER LA TRANSITION VERS UNE ÉCONOMIE 
CIRCULAIRE ET EFFICACE DANS L’UTILISATION DES 

RESSOURCES
  61 M€

� FAVORISER L’ADAPTATION AU CHANGEMENT 
CLIMATIQUE, la prévention des risques de catastrophe et 
la résilience, en tenant compte des approches fondées sur 

les écosystèmes
  77 M€

FAVORISER LES ÉNERGIES RENOUVELABLES
  14 M€

FAVORISER LES MESURES EN MATIÈRE D’EFFICACITÉ 
ÉNERGÉTIQUE et réduire les émissions de gaz à effet de serre

  7 M€
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� RENFORCER LA CROISSANCE DURABLE ET LA 
COMPÉTITIVITÉ DES PME et la création d’emplois dans 

les PME, y compris par des investissements productifs
  102 M€

DÉVELOPPER ET AMÉLIORER LES CAPACITÉS DE 
RECHERCHE ET D’INNOVATION ainsi que l’utilisation des 

technologies de pointe
  48 M€

TRANSITION NUMÉRIQUE
�� TIRER PARTI DES AVANTAGES DE LA NUMÉRISATION 
au bénéfice des citoyens, des entreprises, des organismes 

de recherche et des pouvoirs publics
  25 M€

RENFORCER LA CONNECTIVITÉ NUMÉRIQUE
  5 M€
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FORMATION ET 
CRÉATION
D'EMPLOI 

PROMOUVOIR L’EMPLOI INDÉPENDANT ET L’ÉCONOMIE 
SOCIALE ET SOLIDAIRE

  12 M€

�DÉVELOPPER DES INFRASTRUCTURES DE SERVICES 
INCLUSIFS ET ÉDUCATIFS

  13 M€

�AMÉLIORER LA QUALITÉ ET L’EFFICACITÉ DES 
SYSTÈMES D’ÉDUCATION ET DE FORMATION

  19 M€

�FACILITER L’ACCÈS À UN PARCOURS D’ÉDUCATION OU 
DE FORMATION INCLUSIVE DE QUALITÉ

  8 M€

PROMOUVOIR LA FORMATION TOUT AU LONG DE LA VIE 
pour mieux anticiper les changements et
les besoins du marché du travail

  37 M€

�FAVORISER LE DÉVELOPPEMENT SOCIAL 
ÉCONOMIQUE ET ENVIRONNEMENTAL INTÉGRÉ ET 
INCLUSIF AINSI QUE LA CULTURE, LE PATRIMOINE 
NATUREL, LE TOURISME DURABLE ET LA SECURITÉ 
DANS LES ZONES URBAINES

  38 M€

DÉVELOPPEMENT
DES TERRITOIRES

MOBILITÉ

FAVORISER UNE MOBILITÉ URBAINE MULTIMODALE 
DURABLE, dans le cadre de la transition vers une 
économie à zéro émission nette de carbone

  31 M€

AMÉLIORER LE TRANSPORT AÉRIEN
  23 M€ 
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* Dont 30 M€ d’assistance technique pour la mise
en œuvre du programme (mesures de préparation, gestion, suivi, évaluation, information, contrôle, audit)


