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EDITO

L’année 2023 a été une année de montée en puissance de l’Agence régionale de la biodiversité des Îles de Guadeloupe 
(ARB-IG) comme établie par la feuille de route 2021-2024 élaborée lors de la préfiguration de l’agence. 

Une montée en puissance sur la direction de l’agence : l’année 2023 a débuté par une excellente direction par 
intérim assurée par Kanell Ambroise, aussi, responsable du Pôle ingénierie de projets et appui aux collectivités. En 
Juillet 2023, avec l’arrivée de Nicolas Diaz, nouveau directeur de l’agence, l’établissement a recherché la stabilité 
dans son fonctionnement. 

Une montée en puissance de l’organigramme des pôles avec l’arrivée de 9 nouvelles recrues qui ont conforté les 4 
pôles techniques de l’agence et les missions inhérentes de ces pôles. 

Une montée en puissance opérationnelle de chaque pôle qui s’est traduite par une activité accrue des agents 
sur leurs missions (activités du conservatoire botanique, les suivis protocolés avec l’observatoire régional de la 
biodiversité, le dispositif « Territoire engagé pour la nature », la préparation de l’expédition océanographique et 
terrestre « La planète revisitée des Îles de Guadeloupe (LPRIG) », des actions de communication et de sensibilisation 
en direction du grand public mais aussi des scolaires, l’animation des aires éducatives,..), mais aussi par la mise en 
place de comités de pilotage et de comités techniques pour travailler en profondeur les thématiques majeurs portés 
par l’agence et de partenariats avec les autres acteurs de la biodiversité. 

Une montée en puissance de l’attractivité de l’ARB-IG qui ne se dément pas. En termes de recrutement et à 
l’exception des postes de botanistes où il existe une pénurie nationale, le nombre moyen de candidatures reçues 
était autour de 40 par poste. Par ailleurs, le nombre de stagiaires accueilli a aussi augmenté en 2023. Ces chiffres 
en progression témoignent de la visibilité et de l’attractivité de l’agence, hors de l’écosystème des acteurs de la 
biodiversité. 

Malgré cette belle progression de l’agence en 2023, il nous reste encore finaliser la structuration de notre gouvernance 
avec l’installation du conseil scientifique et du comité d’orientation dans les meilleurs délais. 

Enfin, cette énergique année 2023 est aussi le prélude d’évènements majeurs qui vont indubitablement marquer 
l’année 2024, à savoir, le dépôt d’agrément du conservatoire botanique pour devenir un conservatoire botanique 
national, la réalisation de cette expédition océanographique et terrestre d’envergure LPRIG, les premiers indicateurs 
et panoramas produits par l’observatoire régional de la biodiversité. 

Ainsi la page 2023 est belle et bien écrite et se referme. J’ai vraiment hâte d’écrire celle de 2024, avec les agents, les 
administrateurs, les membres fondateurs et tous les acteurs de la biodiversité de notre archipel !

Sylvie Gustave Dit Duflo

LE MOT DE LA PRESIDENTE
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LE FONCTIONNEMENT

L’AGENCE REGIONALE DE LA BIODIVERSITE 
DES ÎLES DE GUADELOUPE 
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L’Agence Régionale de la Biodiversité des Îles 
de Guadeloupe (ARB-IG) est née d’un partenariat 
entre la Région Guadeloupe (cheffe de file de la 
biodiversité), l’Office Français de la Biodiversité 
(OFB) et l’Etat (au travers de la DEAL). Créé en 2021 
et opérationnel depuis 2022, cet établissement 
public de coopération environnementale (EPCE) a 
pour objectif de coordonner, piloter  et mettre en 
cohérence les actions en faveur de la biodiversité 
sur l’ensemble de l’archipel guadeloupéen.

Observatoire de la biodiversité
Conservatoire botanique
Ingénierie de projets
Animation, sensibilisation et communication

4 PÔLES D’ACTIVITÉS

7 AXES D’INTERVENTION

1. Amélioration et mise à disposition de la     
connaissance sur la biodiversité

2. Mise en œuvre des schémas et plans 
nationaux sur la biodiversité

3. Appui technique et financier, conseil et 
expertise à destination de l’ensemble 
des acteurs (collectivités, associations, 
entreprises, citoyens, scolaires)

4. Formation, information, sensibilisation, 
pédagogie et mobilisation citoyenne

5. Appui à la gestion des espaces et des espèces
6. Accès aux ressources génétiques et juste 

partage des avantages
7. Coopération interrégionale et actions 
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Léana COUTANT 
Géomaticienne et 
gestionnaire de 
banques de 
données
> 5 juin 2023

Gloria CHANCE 
Chargée de mis-
sion conservation
> 3 juillet 2023

Marine MARIE-
CHARLOTTE 
Chargée de mis-
sion "La Planète 
Revisitée des Îles 
de Guadeloupe"
> 13 juillet 2023

Lyza HERY 
Chargée de mis-
sion Espèces 
Exotiques Enva-
hissantes
> 19 juillet 2023

Nicolas DIAZ 
Directeur de 
l’Agence Régionale 
de la Biodiversité 
des Îles de Guade-
loupe
> 19 juillet 2023

Darlionei 
ANDREIS 
Botaniste
> 4 septembre 
2023

Lilian PROCOPIO 
Botaniste
> 2 novembre 
2023

Magalie VANIER
Chargée de 
mission 
communication
> 6 novembre 
2023

Kanell AMBROISE
Responsable du 
pôle ingénierie de 
projets
> 11 juillet 2022

Annie-Claude 
COLAS 
Assistante 
de gestion             
administrative et             
financière
> 1er juillet 2022

Catherine  
HERMANT 
Responsable du 
pôle observatoire 
de la biodiversité
> 1er septembre 
2022

Julien GERARD 
Responsable du 
pôle animation, 
sensibilisation et 
communication
> 1er octobre 
2022

Marc GAYOT 
Responsable du 
Conservatoire 
Botanique des îles 
de Guadeloupe
> 15 octobre 2022

Elodie LAPILUS
Animatrice du dis-
positif  "Engagés 
pour la nature"
> 2 mai 2023

L’EQUIPE, QUI SOMMES-NOUS ?

L’équipe s’est significativement renforcée en 2023, 9 nouveaux agents ont rejoint l’Agence Régionale de la 
Biodiversité des îles de Guadeloupe cette année. Au 31 décembre 2023, l’agence compte 14 agents en poste.
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LA GOUVERNANCE

L’AGENCE REGIONALE DE LA BIODIVERSITE 
DES ÎLES DE GUADELOUPE 

L’ARB-IG compte plusieurs instances de 
gouvernance destinées à coordonner le pilotage de 
l’établissement et ses orientations. Leur composition 
reflète la diversité des acteurs dans le champ de la 
biodiversité. 

Quatre instances ont vocation à établir les 
orientations structurantes : 
      Le Conseil d’administration (CA)
 Le Conseil scientifique (CS) 
 Le Comité d’orientation (CO)
 Le Comité du financement et de la   
 coordination des acteurs de la biodiversité  
 (CFCAB) 

4  INSTANCES PRINCIPALES

Cette instance consultative, installée en 2023, a 
vocation à fédérer le plus grand nombre d’acteurs 
sur le territoire autour de la coordination des 
projets déployés dans l’archipel et les ressources 
financières à mettre en œuvre pour leur réalisation.

Pour l’heure, seuls le CA et le CFCAB sont opé-
rationnels et fonctionnels. Le nouveau directeur,    
Nicolas DIAZ, arrivé le 19 juillet 2023 aura pour 
mission la mise en place du CS et du CO.

ORGANIGRAMME DE L’ARB-IG



2 FEVRIER
1

6 DECEMBRE
5

12 OCTOBRE
4

2 MARS
2

21 JUIN
3

Les administrateurs de l’ARB-IG se sont réunis à 5 
occasions en 2023. Ces temps d’échanges ont permis 
de consolider le fonctionnement opérationnel, et 
réglementaire, de l’agence. 

Les conseils d’administrations sont aussi l’occasion 
d’aborder la stratégie de l’ARB-IG. 

LES CONSEILS D’ADMINISTRATION
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LA COMPOSITION DU CONSEIL

Composé de 29 membres, le CA délibère sur les 
orientations stratégiques et la politique générale de 
l’établissement.  

Le CA de l’ARB-IG est présidé par Sylvie GUSTAVE DIT 
DUFLO, représentante de la collectivité régionale. La 
vice-présidence est assurée par l’Office française de la 
biodiversité, en la personne de Jean-Michel ZAMMITE, 
directeur des Outre-mer. 

41,37% Collectivités territoriales 
(12 sièges sur 29) 

Etat et établissements publics 
œuvrant dans le domaine de la biodiversité 
(7 sièges sur 29) 

Associations agréées de protection 
de l’environnement (2 sièges sur 29) et 
cynégétiques (1 siège sur 29)

Organisations professionnelles 
ou de représentants du secteur économique 
(4 siège sur 29)

Représentation diverse qui inclus 
la commune-siège de l’ARB-IG, une 
personnalité qualifiée et un représentant du 
personnel (3 sièges sur 29)

24,13%

10,34%

13,79%

10,34%

Structures Titulaires Suppléants

ETAT Olivier KREMER Danny LAYBOURNE

Conseil Régional

Sylvie GUSTAVE DIT DUFLO Aurélie BITUFWILA-YERBE

Patricia BAILLET Bernadette THURAM
Patrick DOLLIN Jim LAPIN
Sylvie DAGONIA Corinne PETRO
Sheila RAMPATH Géraldine NAIGRE

Loic TONTON Valérie SAMUEL CESARUS
David MONTOUT Bernard PANCREL
Camille PELAGE Jean-Marie PILLI

Conseil 
Départemental Ferdy LOUISY Jean-Philippe COURTOIS

EPCI

Fabrice JASARON (CANGT) Loïc TONTON (CARL)

Adrien BARON (CANBT) Thierry ABELLI (CAGSC)

Marie-Corinne LACASCADE 
(CAPEX)

Géraldine BASTARAUD 
(CCMG)

OFB
Marion OLAGNON Laurie HEC

Jean-Michel ZAMMITE Fabien BARTHELAT

Commune siège 
ARB André ATALLAH André PERAIN

PNG Valérie SENE Sophie BEDEL

ONF Mylène MUSQUET Matthieu FELLMANN

CDL Médhy BROUSSILLON Marion GESSNER

Grand Port Maritime Marie-Luce PENCHARD Hélène POLIFONTE

Office de l'eau Isabelle AMIREILLE-JOMIE Mariane GRANDISSON

Association agréées 
pour la protection 

de l’environnement

Claudie PAVIS Alice PICAN

En cours de remplacement Pauline COUVIN

FD de chasseurs 
GPE Patrick PHILIS Claude JERSIER

CCI/CTIG Franck CHAULET Didier COFFRE

Chambre agriculture Patrick SELLIN  Harry RUPAIRE

Comité des pêches Charly VINCENT Bruno MARCEL

Personnalité 
qualifiée Maguy DULORMNE Sarra GASPARD

Représentant du 
personnel Marc GAYOT Julien GERARD



LA CONFERENCE DU FINANCEMENT ET DE LA COORDINATION 
DES ACTEURS DE LA BIODIVERSITE

Lors de la préfiguration de l’agence régionale 
de la biodiversité des Îles de Guadeloupe (ARB-
IG), une des missions identifiée, était celle du 
pilotage et de l’animation de la Conférence du 
financement et de la coordination des acteurs 
de la biodiversité (CFCAB). Cette conférence 
sera portée et animée par le Pôle Ingénierie des 
projets et accompagnement des collectivités. 
Cette mission a pour objet d’identifier les 
actions en faveur de la biodiversité, de 
favoriser la cohérence, la mutualisation 
et l’optimisation des interventions et des 
dispositifs de financement. 
L’objectif final est de cartographier les leviers 
financiers présents sur l’archipel et de pouvoir 
donner de la cohérence à ces financements 
afin qu’aucune thématique de biodiversité ne 
reste orpheline et qu’un porteur de projet puisse 
facilement identifier le bon guichet pour son 
projet. 

OBJECTIFS DE LA CFCAB

Le comité de pilotage a été installé le 17 janvier 2023. 
Au cours de cette séance, 2 groupes d’acteurs ont été identifiés : 
 

En 2023, le groupe technique s’est réuni 1 fois, le 28 mars 2023, afin d’échanger sur les financements dis-
ponibles pour le développement de projets en faveur de la biodiversité. 11 structures y étaient représentées. 
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- Un 1er groupe constitué d’organismes institutionnels appelé Groupe de travail des institutionnels 
(GTI) qui est une instance décisionnelle au sein de cette conférence (voir tableau ci-dessous). 
- Un 2e groupe composé de techniciens/administratifs appelé Groupe technique (GT). 

Groupe de travail des institutionnels permanents Groupe de travail des institutionnels non
permanents

ARB-IG CCE AFD
Conseil Régional CCI-IG ANCT
Conseil Départemental CESER Banque des territoires
Conservatoire du littoral Rectorat CEREMA
OFB Université des Antilles Direction Europe
Services de l’Etat (DEAL,
DAAF, DM)

EPCI (CARL, CAGSC, CANBT,
CANGT, CCMG, CAP
EXCELLENCE)

Organisations patronales (UDE-MEDEF,
MPI, CGPME, FTPE)

Parc national de la
Guadeloupe

Organismes de recherche
(INRAE, CIRAD, BRGM)

CTIG

ONF CRPM Météo France
Ademe Chambre d’agriculture IEDOM
CAUE SMEAG INTERREG Caraïbes
Office de l’eau GPMP



Les dépenses

NOS FINANCEURS
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Dépenses de fonctionnement
331 849,93 €

Dépenses de personnel

Dépenses d’investissement
36 013,08 €

Les recettes

L’Agence Régionale de la Biodiversité 
des Îles de Guadeloupe (ARB-IG) 
remercie la Région Guadeloupe, l’OFB 
et DEAL pour leurs dotations ainsi que 
tous ceux qui la soutiennent dans les 
projets mis en œuvre (AFD, Office de 
l’eau).

Autres financeurs sur projets
46 000 €

Dotation OFB
300 000 €

Subventions et dotation DEAL
61 880 €

Dotation Région Guadeloupe
300 000 €

LA SITUATION FINANCIERE DE L’AGENCE

8



LES MISSIONS
L’OBSERVATOIRE REGIONAL DE LA BIODIVERSITE
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L’Observatoire Régional de la Biodiversité des Îles de 
Guadeloupe (ORB-IG) a pour mission de rassembler les 
données sur la biodiversité, de les valoriser et de les diffuser 
sous forme d’indicateurs. Ces derniers permettront de rendre 
compte de l’état de la biodiversité, des menaces et pressions 
qu’elle subit ainsi que des réponses mises en place. Ces 
indicateurs seront publiés dans le centre de ressources 
documentaires de l’observatoire sur le site internet de 
l’agence. Ce centre de ressources a également pour but de 
diffuser l’ensemble des productions (rapports, guides, retours 
d’expérience, textes règlementaires…) des partenaires. 

RASSEMBLER, VALORISER ET DIFFUSER LA DONNEE 

L’année 2023 aura été avant tout dédiée à la structuration 
de l’observatoire et à la mise en place de la gouvernance de 
celui-ci. C’est donc à la suite d’un travail concerté que les 
différents partenaires vont décider du programme tri-annuel 
en matière d’indicateurs et d’actions à mener, de la priorité 
à mettre sur les thématiques choisies (milieux terrestre, 
milieux aquatiques…). La gouvernance de l’ORB-IG a aussi 
pour mission de s’assurer de l’adéquation avec les stratégies 
régionales et nationales de la biodiversité.

GOUVERNANCE DE L’ORB-IG

- Aide l’ORB dans la collecte de données
- Aide à l’analyse et interprétation des données

- Aide à l’expertise de chaque production

Groupe de 
Travail

« Indicateur 
1 »

Groupe de 
Travail

« Indicateur 
2 »

Groupe de 
Travail

« Panorama»

Informe et consulte

- Fixe les orientations stratégiques
- Valide le programme d’activités annuelles

- Valide le budget de fonctionnement de l’ORB 
- Valide les productions de l’ORB

COPIL
(12 membres décideurs)

- Elabore le programme trisannuel
- Définit les indicateurs

- Propose au COPIL le programme 
d’activités annuelles

CTS
(Composition évolutive)

- Anime la gouvernance
- Propose et mets en œuvre le programme d’activités 

annuelles
- Collecte les données et ressources du centre 

documentaire
- Analyse et interprète les données

- Rédige les productions (indicateurs, panorama,…)

Pôle ORB-IG

Groupes de travail thématiques
(Composition spécifique/GT)

Conseil scientifique de l’ARB-IG

(en cours de constitution)

CSRPN



71 suivis 
faune terrestre 

et aquatique

18 suivis 
flore marine

79 suivis
faune marine

15 suivis 
flore 

terrestre

Diagramme 
présentant le 

nombre de suivis 
existants par 

groupes d’espèces
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ETAT DES LIEUX DES SUIVIS NATURALISTES PROTOCOLES

227 personnes contactées
dans plus de 100 structures 

différentes

111 suivis identifiés (en 
cours ou terminés)

et 22 à venir

Les suivis naturalistes protocolés permettent de suivre, dans le temps, l’évolution d’une espèce ou 
d’un groupe spécifique. Un protocole spécifique est élaboré pour chaque suivi et mis en place selon 
une périodicité adaptée. Un état des lieux des suivis naturalistes protocolés du territoire a été réalisé 
en 2023 afin de connaître les suivis existants et les acteurs concernés. Cet état des lieux a aussi 
permis d’identifier les groupes d’espèces moins étudiés.

> 177 réponses
et 63 enquêtes réalisées



LES MISSIONS
L’OBSERVATOIRE REGIONAL DE LA BIODIVERSITE
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Les données collectées par l’étude des suivis naturalistes 
protocolés et les travaux menés par le comité technique et 
scientifique au 2e semestre 2023 ont permis l’élaboration du 
programme d’action 2024/2026.  Les indicateurs proposés 
permettront de suivre l’évolution de la biodiversité terrestre 
et marine, et plus spécifiquement les groupes d’espèces 
oiseaux, mammifères marins, tortues marines et Iguane des 
petites Antilles, mais également les écosystèmes coralliens et 
les herbiers. Des états de la connaissance sur la thématique 
écosystème, faune et flore seront produits sous forme de 
panoramas thématiques.

ELABORATION DU PROGRAMME D’ACTION 2024/2026 
AVEC LE COMITE TECHNIQUE ET SCIENTIFIQUE

PROGRAMME 2024/2026

> 26 INDICATEURS

> 3 PANORAMAS

13

7

6

Indicateurs 
menaces

Indicateurs 
état

Indicateurs 
réponse

Indicateur sargasse

Etat écologique des 
récifs coralliens

Écosystèmes terrestres, 
aquatiques et marins

Surface d’aires         
protégées

QUELQUES EXEMPLES

13
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LES MISSIONS

LE CONSERVATOIRE BOTANIQUE 
DES ÎLES DE GUADELOUPE

Le conservatoire a signé une convention avec la DEAL en 
tant que "pôle thématique Flore" pour animer le réseau des 
acteurs de la botanique et mieux rassembler les données et les 
connaissances et faciliter ainsi leur diffusion.  

Le conservatoire a ainsi créé son système d’information et de 
gestion de données, comprenant notamment l’index continu 
de la flore de Guadeloupe, la base de données d’observations 
géoréférencées où ont déjà été compilées plus de 130 000 
observations de flore en Guadeloupe produites par des acteurs 
très variés.  
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GESTION DES DONNEES

©MNHN

5 GRANDES MISSIONS

Conservation

Connaissance

Gestion des données1

2

3

Sensibilisation5

Appui aux politiques publiques4

Le 1er semestre 2023 a été consacré à la mise en 
place des activités et des partenariats nécessaires au 
démarrage de l’activité du Conservatoire botanique. 
Ces activités s’inscrivent dans le cadre du cahier 
des charges lié à la demande d’agrément au titre de 
Conservatoire botanique national et s’articulent donc 
atour des cinq grandes missions d’un conservatoire : 
gestion des données, connaissance, conservation,   
appui aux politiques publiques et sensibilisation. 
Le conservatoire s’est donc largement rapproché du 
réseau des conservatoires nationaux, et singulière-
ment du conservatoire de Martinique. Le conservatoire 
botanique pour la réalisation de ses activités opéra-
tionnelles, loue des locaux sur le site de Duclos, à l’IN-
RAE, ce qui lui permet aussi de réaliser des travaux sur 
l’herbier qui y est hébergé. 
Au 2ème semestre, au cours duquel ont eu lieu des 
premiers recrutements (chargés de missions base 
de données, conservation et botanistes), le pôle a                  
commencé à réaliser pleinement ses missions de 
conservatoire. 

LE FONCTIONNEMENT

12

Indicateur sargasse

13
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LES MISSIONS

LE CONSERVATOIRE BOTANIQUE 
DES ÎLES DE GUADELOUPE

LA CONNAISSANCE CONSERVATION

Diverses missions de connaissance ont été réalisées 
sur l’année 2023 : 

En septembre, une campagne d’inventaires visant à 
finaliser la détermination des espèces végétales qui 
permettront de délimiter légalement une zone humide 
a été menée avec le Conservatoire botanique national 
de Martinique 
En octobre, une semaine d’inventaire a été réali-
sée sur la fonge (les champignons). Organisée par 
l’ONF, cette campagne a pu compter sur l’expertise                   
de Régis Courtecuisse, spécialiste de la fonge des          
Antilles Françaises. On estime qu’il y a plus de 10 000 
espèces en Guadeloupe.  
En novembre, l’équipe du CBIG s’est jointe à l’ONF 
pour l’inventaire quinquennal des placettes en Nord 
Grande-Terre, qui permet de connaître la dynamique 
des forêts sèches. L’équipe a aussi pu participer aux 
inventaires qui portaient sur les orchidées rares, en-
démiques ou subendémiques. 
En décembre, le CBIG a pu commencer à réaliser les 
inventaires standardisés de son propre programme de 
connaissance, grâce aux outils de saisie développés 
par la gestionnaire de base de données. 
Enfin, dans le cadre du partenariat tissé avec l’INRAE 
et après avoir échangé avec nombreux spécialistes de 
collections, le CBIG collabore pour revaloriser la col-
lection de l’herbier géré par cette structure. En paral-
lèle, l’équipe botaniste a commencé son propre her-
bier de travail. 

Les activités de conservation se déploieront principa-
lement en 2024 car elles dépendent de l’analyse des 
données compilées et des capacités de production 
végétale du conservatoire.  

Malgré tout, de nombreuses actions ont été                             
réalisées par le CBIG en 2023 comme l’accompagne-
ment sur le terrain du PNG pour son programme de 
réintroduction “Epidendrum revertianum”, le soutien 
à différentes actions du projet “Planté Lokal” porté 
par l’ONF ou encore du conseil à divers porteurs de 
projets.  

Enfin, avec l’ONF et la marque Végétal Local, le 
conservatoire a co-organisé un séminaire de 3 jours 
portant sur la filière de production de végétaux                
indigènes afin de partager les expériences récentes 
d’aménagement et restauration à partir de plantes 
natives (Trame verte routière, Projet Protéger, Projet 
Planté Lokal) et lancer la réflexion sur la consolidation 
de cette filière. 



Le CBIG a co-réalisé la conception du module d’accès 
simplifié aux données de biodiversité du site internet 
du l’ARB-IG. Ce module permet à tout public de trouver 
facilement le nombre d’espèces de la biodiversité 
guadeloupéenne, générale ou par groupes, et d’affiner ses 
recherches en fonction de ses intérêts.  
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SENSIBILISATION

CBIG EN CHIFFRES !

>
>
>

LES MISSIONS

LE CONSERVATOIRE BOTANIQUE 
DES ÎLES DE GUADELOUPE

Tout au long de l’année 2023, le conservatoire a collaboré avec de 
nombreux acteurs du territoire pour un soutien sur les problématiques 
liées à la botanique : DEAL, Collectivités, Conservatoire du littoral, Office 
Français de la Biodiversité ainsi que sur les dossiers réglementaires 
liés à d’importants aménagements. 

Parmi les missions d’appui majeurs, le conservatoire s’est vu confier la 
révision de la liste des espèces végétales protégées (mission courant 
jusqu’à début 2025). La DEAL s’appuie aussi sur le conservatoire pour 
moderniser l’inventaire botanique des ZNIEFF (programme national 
d’inventaires des zones naturelles d’intérêt floristique et faunistique, 
qui guide notamment les plans locaux d’urbanismes). Pour cela, 
le conservatoire a réalisé une première analyse de l’état actuel des 
données et a commencé l’inventaire d’une partie de ces zones.

APPUI AUX POLITIQUES PUBLIQUES ET 
AUX GESTIONNAIRES D’ESPACES NATURELS

130 000 données compilées

1 index permanent de la flore de Guadeloupe 

30 journées d’inventaires 

> 10 bordereaux d’inventaire en ZNIEFF
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LE PÔLE INGÉNIERIE DE PROJETS 
ET APPUI AUX COLLECTIVITÉS

L’Agence Régionale de la Biodiversité des Îles de 
Guadeloupe accompagne les acteurs privés et publics du 
territoire, notamment les collectivités, dans l’émergence 
de leurs projets en faveur de la biodiversité. Pour cela, elle 
propose aux acteurs un appui technique et d’ingénierie 
suivant leurs besoins.
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Un objectif : mobiliser les collectivités locales

TERRITOIRES ENGAGÉS POUR LA NATURE

Depuis 2023, l’ARB-IG accompagne les collectivités 
territoriales désireuses de mettre en œuvre des actions 
en faveur de la biodiversité. Pour cela, elle chaperonne 
l’émergence de projets et facilite leur réalisation en 
animant le dispositif « Territoires Engagés pour la 
Nature » (TEN). L’année 2023 aura été une année de 
transition avec l’animation opérée précédemment 
par la Région Guadeloupe. Pour autant, on note une 
augmentation du nombre de collectivités reconnues, 
démontrant l’impact grandissant du dispositif sur le 
territoire.

Un nouvel appel à candidature en 2023
L’ARB-IG a lancé un appel à candidature en début 
d’année 2023, à destination de l’ensemble des 
collectivités de l’archipel. Cette année s’inscrit dans le 
calendrier d’appel à candidature qui prévoit un appel 
à candidature tous les trois ans.

La préservation durable de la biodiversité dans l’action 
publique et privée est un objectif majeur de l’Agence 
qui déploie son action en complément et en synergie de 
l’ensemble des acteurs du territoire guadeloupéen. 

Dans le cadre de ses activités, l’ARB-IG 
anime notamment plusieurs dispositifs :
• Territoires engagés pour la nature 

(TEN)
• Comité du financement et de la 

coordination des acteurs de la 
biodiversité.

L’examen de l’ensemble des candidatures 
a été réalisé par un jury régional constitué 
de l’Office Français de la Biodiversité (OFB), 
l’Office de l’eau, la Région, le Département, 
la DEAL et du Conseil d’Architecture, 
d’Urbanisme et de l’Environnement (CAUE) 
de Guadeloupe. Les 5 candidatures « en 
renouvellement » ont été examinées lors 
d’un premier jury le 19 juin 2023 tandis 
que les nouvelles candidatures ont été 
examinées lors d’un deuxième jury le 7 
juillet 2023. Au total, 12 collectivités ont 
candidaté parmi lesquelles 8 se sont vu 
décerner la reconnaissance TEN dont 
5 « en renouvellement » et 4 sont « en 
démarche ».

16

APPUYER LES ACTEURS DU TERRITOIRE
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LA NUIT DE LA BIODIVERSITÉ

L’ARB-IG, en collaboration avec les partenaires 
locaux, a organisé la première édition de la 
Nuit de la biodiversité qui s’est tenue le 30 
septembre 2023 au Mémorial ACTe. Prenant la 
forme d’une cérémonie de remise de diplôme, 
l’évènement avait pour principal objectif de 
récompenser les collectivités TEN lauréates 
et « en démarche » pour la période 2023-2026 
et les lauréats de l’appel à projets « Atlas de 

la Biodiversité Communale » (ABC) porté par 
l’OFB. C’était également l’occasion de célébrer 
et mettre en lumière les Entreprises Engagés 
pour la Nature (EEN) de Guadeloupe.
Au final, ce sont plus de 80 élus et techniciens 
de collectivités, membres des comités 
régionaux, d’entreprises et d’administrateurs 
de l’ARB-IG qui se sont réunis pour l’évènement.

Focus Presse

France Antilles
Une nuit pour récompenser les acteurs 
de la biodiversité sur le territoire

RCI
Biodiversité : 12 communes de 
Guadeloupe récompensées

Karib-Info
« La Nuit de la Biodiversité », ce soir 
au MACTe – Guadeloupe

KaruMag
Portfolio – La nuit de la 
Biodiversité au Mémorial ACTe

1

12

8

4

Appel à candidature lancé 
en mars 2023

Candidatures reçues en 2023 
(+ 4 nouvelles candidatures 
par rapport à 2019)

Collectivités lauréates 
dont 5 en renouvellement 
(+ 3 lauréats par rapport 
à 2019)

Collectivités 
« en démarche »



Terre-de-Bas

Terre-de-Haut

Marie-Galante

La Désirade

Petite-Terre
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TERRITOIRES D’EXPLORATION

1,9 M€
52% ARB-IG
48% MNHN

BUDGET PRÉVISIONNEL

LA PLANÈTE REVISITÉE DES ÎLES DE GUADELOUPE

Du 12 au 20 avril 2023, une mission de repérage 
a été organisée par l’ARB-IG et le MNHN. 
Les chercheurs du MNHN qui coordonnent 
le volet marin (Laure CORBARI) et du volet 
terrestre (Julien TOUROULT), mais aussi Fanny 
LEPAREUR (cheffe de projet ZNIEFF à Patrinat) 
et François DUSOULIER (coordinateur du réseau 
national des collections naturalistes), ont donc 
fait le déplacement en Guadeloupe. Cela a 
été l’occasion d’aller à la rencontre des futurs 
partenaires clés du projet (Conservatoire du 
Littoral, ONF, Association Titè, INRAE, CRPMEM-
IG, Direction de la Mer, CSRPN, collectivités des 
îles du sud…) afin d’échanger sur les modalités 
administratives et logistiques du projet.

Une préparation au plus près des partenaires

La mission s’est conclue par un cocktail 
dinatoire organisé le 19 avril au Yatch club 
de Pointe-à-Pitre pour présenter le projet aux 
principaux partenaires locaux (Grand Port 
Maritime de Guadeloupe, Université des Antilles, 
Département, Région, Etat, ONF, Académie de 
Guadeloupe, OFB, Parc National de Guadeloupe, 
Office de l’eau, collectivités des îles du sud, 
Energipole, Parc des mamelles).

« La Planète Revisitée des Îles de Guadeloupe » 
(LPRIG) est un projet d’exploration scientifique 
porté conjointement par l’ARB-IG et le Muséum 
National d’Histoire Naturelle (MNHN), avec 
l’appui de l’unité Patrinat cogérée par l’Office 
Français de la Biodiversité (OFB). Ce projet a pour 
objectif d’acquérir de la donnée scientifique sur 
la biodiversité dite « négligée » (ex. : mousses, 
insectes, petits invertébrés, champignons, flore, 
etc.) des îles du sud de la Guadeloupe que 
sont la Désirade, Marie-Galante et les Saintes 
(Terre-de-Haut et Terre-de-bas). L’expédition 
sera composée de 2 volets : un volet terrestre 
et un volet marin pour lesquels près de 100 
chercheurs locaux, nationaux et internationaux 
seront mobilisés pendant plus de 45 jours au 
dernier trimestre 2024.

19
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À partir de mai 2023, l’ARB-IG 
et le MNHN ont démarré les 
actions de communication 
LPRIG à destination du grand 
public via la création de 
contenus pour les réseaux 
sociaux notamment (teaser 
vidéo, interviews chercheurs…).

L’année 2023 a été aussi 
marquée par la participation de 
l’Agence à des manifestations 
grand public telles que le 
Traditour ou encore la Semaine 
de l’environnement organisée 
par le Centre commercial 
Destreland.

Démarrage de la campagne 
de communication 
grand public

8 Jours de mission de repérage en 
Guadeloupe « continentale » et dans les îles du sud

10 Partenaires rencontrés lors de la 
mission de repérage

Près de 

• Du 08 au 15 juillet 2023
• Étapes de Sainte-Rose, 

Port-Louis, Terre-de-
Haut, Sainte-Anne

• Stand de 9m²

• Du 08 au 10 nov. 2023
• Centre Commercial 

Destreland, Baie-Mahault
• Stand de 6m²
• Jeu-concours                      

« La Quête aux espèces »

Traditour
Semaine de 

l’environnement
de destreland

4

9

49 Passages sur le 
stand ARB-IG

Agents ARB-IG 
mobilisés au total

Communes étapes 
ayant bénéficié 
de la présence de 
l’ARB-IG

9 Agents ARB-IG 
mobilisés au total

3 Vainqueurs au 
jeu-concours

137 Passages sur le 
stand ARB-IG
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LE POLE ANIMATION, SENSIBILISATION, 
COMMUNICATION

880 abonnés Instagram

160 000 vues cumulées>

337 abonnés Facebook

830 abonnés Linkedin

LES MISSIONS

COMMUNIQUER SUR L’AGENCE 
ET SES PARTENAIRES

Faire connaitre l’Agence Régionale de la Biodiversité des îles 
de Guadeloupe
La mise en place des premiers outils de communication 
de l’ARB-IG a été réalisée lors de l’année 2023. Outre la 
production de supports physiques de communication (Roll-
up, oriflammes, panneaux), l’ARB-IG a souhaité être présente 
rapidement sur les supports de communication digitale afin 
de se faire connaitre mais aussi de débuter sa mission de 
sensibilisation et de valorisation des acteurs du territoire.

Réseaux sociaux de l’Agence Régionale de la Biodiversité 
des Îles de Guadeloupe
Le lancement des réseaux sociaux de l’agence a été effectué 
au mois d’avril 2023 simultanément sur LinkedIn, Instagram 
et Facebook qui totalisent plus de 2000 abonnés en décembre. 
Les contenus dynamiques et novateurs orientés vers la 
sensibilisation du grand public et le partage d’informations 
ont permis de créer un engouement certain avec plus de 
160 000 vues cumulées sur l’année. Ce sont ainsi plus de 
110 publications qui ont été rédigées avec notamment des 
contenus de vulgarisation récurrents dont certains ont touché 
plus de 15 000 personnes.

Construction du site internet de l’ARB-IG
Un marché visant à la création du site internet de l’ARB-IG 
a été lancé le 1 mars 2023 afin de fédérer la communauté 
de la biodiversité guadeloupéenne en réunissant en un seul 
lieu les ressources nécessaires aux différents acteurs de la 
biodiversité : projets réalisés et sources de financements, 
cartographie des acteurs, évènements et actualités, listes 
d’espèces, ressources documentaires et scientifiques. Pensé 
comme un véritable outil de transmission des connaissances 
et de valorisation du patrimoine naturel local, le site internet 
sera publié début 2024.

Partenariats média
Plusieurs partenariats média ont été initiés durant l’année avec 
notamment la parution d’un numéro de Karumag présentant 
l’agence en mai.

Valoriser la biodiversité et les acteurs qui s'engagent pour préserver les richesses de notre                                               
territoire, c'est l'une des missions principales de l'agence. Pour cela nous mettons en place des actions de                             
communication et de sensibilisation à destination du grand public et des scolaires et nous accompagnons 
les entreprises et associations qui œuvrent en faveur de la nature.
A titre d'exemple, le sujet des espèces exotiques envahissantes (EEE) constitue un enjeu prioritaire pour la 
biodiversité du territoire. Afin d'y répondre l'agence s'est dotée d'une chargée de mission qui accompagne 
le réseau d'acteurs et développe la sensibilisation sur ce sujet. 
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SENSIBILISER A LA RICHESSE DE NOTRE BIODIVERSITE

L’année 2023 a été marquée par une exceptionnelle canicule marine 
tant sur la durée (juin à novembre) que sur le niveau de température 
atteint (31 à 32° C) et le blanchissement des coraux induits (90% des 
récifs coralliens affectés). Cette canicule est venue fragiliser les récifs 
coralliens de l’archipel dont la santé décroît à la suite des différentes 
vagues successives de maladies entre autres.
L’ARB-IG s’est mobilisée dans le cadre du comité de pilotage (COPIL) 
mis en place par le Conseil régional. De plus, Nicolas Diaz, Directeur de 
l’agence a participé à l’émission télévisée diffusée le 26/10/23 sur Canal 
10 ainsi que par la préparation d’une campagne de communication 
sur les récifs coralliens pour l’année 2024.

21

LES RECIFS CORALIENS ET L’IMPACT 
DE LA CRISE CLIMATIQUE

Dans le cadre des actions de 
sensibilisations auprès des scolaires

> 2360 élèves sensibilisés

Projection du film « Les gardiennes de la planète » de Jean-Albert Lièvre 
au Moule
Le 2 juin, 3 projections du film « Les gardiennes de la planète » ont eu lieu 
au cinéma Robert Loyson du Moule. Deux projections ont eu lieu dans la 
journée et ont réunis plus de 400 élèves d’écoles primaires et de collèges. 
La projection du soir a réuni 300 personnes et s’est poursuivie par un 
moment d’échange. Chaque projection a été suivie de l’intervention de 
l’association « Mon école, ma baleine » afin de consolider les messages 
véhiculés par le film.

Projection du film « Animal » de Cyril Dion au Lamentin
Entre les mois d’octobre et de novembre, 4 projections du film « 
Animal » ont réunis plus de 1160 éléves de 4ème et de 3ème venant 
de l’ensemble de la Guadeloupe. Le film aborde les grandes causes 
d’érosion de la biodiversité à l’échelle mondiale. Afin de faire le lien avec 
les problématiques qui impactent la biodiversité au niveau local, l’ARB-IG 
a organisé l’intervention de deux structures, l’association Rézylians 971 et 
le Pôle relais zones humides tropicales. L’animation participative qui a fait 
suite aux projections a permis de mesurer la prise de conscience souvent 
pleine de lucidité du jeune public. 

Sensibilisation des scolaires aux enjeux de conservation des tortues 
marines et de leurs habitats
L’ARB—IG a lancé en 2023 un marché visant à sensibiliser les élèves aux 
enjeux de conservation des tortues marines et de leurs habitats. Ainsi, 
entre septembre et décembre 2023, ce sont 64 heures d’interventions qui 
ont été réalisées par 6 associations différentes à destination de plus de 
800 élèves de niveaux différents.
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ACCOMPAGNER, SOUTENIR ET VALORISER LES ACTEURS DE LA BIODIVERSITE

LE POLE ANIMATION,SENSIBILISATION, 
COMMUNICATION

LES MISSIONS

Animation du réseau d’associations                                    

Un recensement des besoins en formation des 
associations qui œuvrent dans le domaine de la 
biodiversité et de l’environnement à été réalisé afin de 
construire un plan de formation adaptés aux besoins 
du secteur. Sur les 20 structures qui ont répondu, les 
propositions « Photographier, filmer et réaliser des 
vidéos avec un smartphone », « Mobiliser ses bénévoles 
» et « Stratégie de communication à travers les réseaux 
sociaux » ont recueillies le plus d’intérêt. La première 
session de formation sera organisée en avril 2024.

Organisation d’une soirée de rencontre entre les 
acteurs de la biodiversité

300 acteurs de la biodiversité, entreprises, associations, 
décideurs politiques et institutionnels se sont réunis 
le 11 mai afin de participer à une soirée qui a mêlé 
sensibilisation, rencontres et partage.
Après la projection d’extraits inspirants issus du 
film « Demain » de Cyril Dion, 4 associations ont eu 
l’opportunité de venir présenter leurs actions devant un 
public éclectique mais concerné. La soirée s’est ensuite 
achevée par un moment d’échange nécessaire au vu 
des nombreux projets qui y ont été abordés.

Accompagnement des aires éducatives

Les aires éducatives sont de petits territoires naturels 
gérés de manière participative par les élèves d’une 
école, d’un collège ou d’un lycée. Dans le cadre de sa 
participation au Groupe Régional des Aires Educatives 
(GRAE) l’agence s’est mobilisée afin d’accompagner les 
enseignants et les référents qui porte ces beaux projets.
3 journées de rencontres ont été organisées en mars 
à Petit-Bourg, Saint Francois et Anse Bertrand. Ces 
rencontres ont permis la mise en commun et le partage 
d’expérience mais aussi la montée en compétences des 
participants grâce à la tenue de plusieurs ateliers.
Afin d’encourager le développement de ce dispositif, 
l’agence et les autres membres du GRAE ont organisé 
en juin un webinaire d’information sur la procédure de 
création d’une aire éducative. Sur les 20 enseignants qui 
ont participé à ce webinaire, 10 ont entamé la démarche 
de création dont 8 qui ont démarré leurs projets à la 
rentrée 2023.
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